
LISTĂ CUPRINZÂND FUNCŢIILE PUBLICE ŞI CONTRACTUALE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CEAHLĂU 

                           31.03.2026 

Nr.crt 
FUNCȚIA 

PUBLICĂ/CONTRACTUALĂ 
CLAS

A 

NIVEL 

DE 

STUDI 
I 

GRADU 
L 

PROFES 
IONAL/ 

TREAPT A 

GRAD 
AȚIA 

Salariul de 

bază 

CFP(1 
0%) 

aplicat 
confor m 

Legii 
153/20 

17 

Hotărâre a Guvernului pentru 

modificarea și completarea 

Regulamentului-cadru privind 

criteriile pe baza cărora se 

stabileşte procentul de majorare 

salarială pentru persoanele 

prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) 

din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, precum 

şi condiţiile de înfiinţare a 

posturilor în afara organigramei 

în cadrul instituţiilor şi/sau 

autorităţilor publice care 

implementează proiecte finanţate 

din fonduri europene 

nerambursabile şi/sau prin 

Mecanismul de redresare şi 

rezilienţă, aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 234/2023 

Indemnizatie 

de hrana 

cf 
L153/2017 

coroborat cu 

prevederile 

art.I, alin.(7) 

din O.U.G. 

nr.168/2022 

Valoarea anuala a  
voucherelor de vacanta cf  
OUG 8/2009 coroborat cu 

art.XV din  
Legea nr. 141 din 25 iulie  
2025 privind unele măsuri 

fiscal- 
bugetare 

 
DE 

CONDUCE

RE 

DE 

EXECUȚIE 
    LEI LEI LEI LEI LEI 

1 PRIMAR*      9660  3381   

2 
VICEPRIMAR

* 
     7245  2536   

3 SECRETAR**   S   7245  

Nr. de ore este variabil 

pentru timpul efectiv lucrat 

pt.activ. proiectelor si 

raportul de progres 

 800 

4  CONSILIER**  I S SUPERIOR 5 6545  

Nr. de ore este variabil 

pentru timpul efectiv lucrat 

pt.activ. proiectelor si 

raportul de progres 

347 800 

5  CONSILIER**  I S SUPERIOR 3 6255 539 
Nr. de ore este variabil 

pentru timpul efectiv lucrat 
347 800 



pt.activ. proiectelor si 

raportul de progres 

  CONSILIER  I S DEBUTANT 0 4370   347 800 

6  REFERENT  I  SUPERIOR 5 5361   347 800 

7  REFERENT  I  ASISTENT 5 4758   347 800 

9  

SEF SERVICIU 

VOLUNTAR 

SITUATII DE 

URGENTA II 

   5 5072   347 800 

10  BIBLIOTECAR    4 4347   347 800 

11  
ASISTENT 

COMUNITAR 
   5 6127   347 800 

12  GUARD  I   4 4050   347 800 

13  MUNCITOR  II   5 4050   347 800 
*)     Indemnizații majorate,  UAT care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile (art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017 cu modificările și 

completările ulterioare 

             

**)     Personal nominalizat în echipele de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile ( art. 16 alin.(1) din Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile 

ulterioare) 

 


